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Radiografia socioeconémica y laboral de Andalucia

En este estudio, pretendemos dar una visidon global de la situacién socioecondmica y
laboral de Andalucia, a partir de los datos oficiales del INE (Instituto Nacional de
Estadistica) y de las bases de datos del Ministerio de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social.

Analizaremos el paro, la ocupacion, los salarios, las pensiones y la riqueza de la
region. Para, a partir de las conclusiones, realizar nuestras propuestas para mejorar
la situacién y calidad de vida de los andaluces.

Paro

El nUmero total de parados en Andalucia, segin los datos de la EPA del primer
trimestre de 2019, alcanzé los 829.400, de los que el 54,7% son mujeres. Estos datos
son todavia muy superiores a los que tenia la comunidad auténoma al inicio de la
crisis, en 2008, que eran 561.700, de los que el 52,8% eran mujeres. Tenemos
todavia 267.700 parados mas que en el primer trimestre de 2008.

EPA 172019 Parados : :

2019T1 % 2008T1 % Diferencia

Hombres 375.400 45,3% 264.900 47,2% 110.500
Almeria 27.000 3,3% 25.300 4,5% 1.700
Cadiz 69.500 8,4% 50.900 9,1% 18.600
Cérdoba 31.400 3,8% 20.900 3, 7% 10.500
Granada 39.700 4,8% 25.900 4,6% 13.800
Huelva 25.000 3,0% 18.600 3,3% 6.400
Jaén 25.900 3,1% 14.500 2,6% 11.400
Malaga 62.000 7,5% 51.800 9,2% 10.200
Sevilla 94.900 11,4% 57.000 10,1% 37.900

Mujeres 454.000 54,7% 296.800 52,8% 157.200
Almeria 27.700 3,3% 22.300 4,0% 5.400
Cadiz 78.200 9,4% 48.400 8,6% 29.800
Cérdoba 45.900 5,5% 23.900 4,3% 22.000
Granada 52.300 6,3% 35.400 6,3% 16.900
Huelva 32.700 3,9% 17.400 3,1% 15.300
Jaén 31.400 3,8% 20.100 3,6% 11.300
Malaga 74.900 9,0% 60.500 10,8% 14.400
Sevilla 110.900 13,4% 68.800 12,2% 42.100

Totales 829.400 100,0% 561.700 100,0% 267.700


http://www.empleo.gob.es/
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https://twitter.com/USOConfe
http://www.uso.es/
https://twitter.com/usoandalucia
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Una de las primeras consideraciones es que el desempleo ha castigado
especialmente a las mujeres andaluzas, ya que no solo son mas que los hombres que
estan en esta situacion, sino que han pasado de representar el 52,8 % de los parados
al actual 54,7%, dos puntos porcentuales mas.

En numero absolutos, los desempleados de Andalucia suponen un 25% del total
nacional, que alcanza los 3.354.200. Uno de cada cuatro parados reside en
Andalucia.

En términos de tasa de paro, su incremento ha sido mayor que la media nacional, un
6,3% frente al 5,1%. Solo dos provincias, Almeria y Malaga, estdn por debajo del
20%, siendo Almeria la provincia en la que menos ha crecido el paro en este periodo
(1,84%); los mayores incrementos se han producido en Cadiz, Cérdoba y Jaén, por
encima de un 8%.

Tasa de paro de la poblacion (%)

EPA 1T2019
201971 2008T1 Diferencia
Total Nacional 14,70 9,60 5,10
Andalucia 21,08 14,78 6,30
Almeria 16,06 14,22 1,84
Cadiz 26,80 18,09 8,71
Cérdoba 21,05 12,25 8,80
Granada 21,67 14,97 6,70
Huelva 22,96 15,41 7,55
Jaén 20,35 11,98 8,37
Malaga 17,46 15,44 2,02
Sevilla 22,02 14,13 7,89

Al mirar cdmo ha evolucionado la tasa de paro en el conjunto de Andalucia y en cada
una de las provincias, junto con la tasa nacional, vemos cdmo en Andalucia esta
crecid6 mucho mds que en el conjunto del Estado, pasando de los 5 puntos de
diferencia en 2008 a 10 puntos en 2013 vy, en la actualidad, se ha recortado esta
diferencia hasta los 7 puntos.

Tasa de paro de la poblacion (%)

EPA 112019 2019T1 2018T1 201771 2016T1 2015T1 2014T1  2013T1 2012T1 2011T1 2010T1 2009T1 2008T1
Total Nacional 14,70 16,74 18,75 21,00 23,78 25,93 26,94 24,19 21,08 19,84 17,24 9,60
Andalucia 21,08 24,74 26,94 29,70 33,62 34,94 36,77 3290 29,37 27,05 2394 1478

Almeria 16,06 23,49 21,37 2439 30,66 33,35 35,87 34,02 3153 28,15 24,68| 14,22
Cadiz 26,80 31,25 33,87 37,16 42,05 43,23 41,24 36,28 32,53 3191 26,20f 18,09
Cérdoba 21,05 25,45 27,53 28,82 3011 31,60 3351 32,67 28,38 2335 2314 1225
Granada 21,67 2521 25,66 29,65 34,10 35,64 37,17 31,67 28,60 26,66 2390 1497
Huelva 22,96 21,99 26,22 30,99 28,69 28,44 40,94 34,63 32,63 26,40 23,69 1541
Jaén 20,35 22,47 25,39 29,73 3547 28,28 40,45 31,42 2248 20,01 18,19 11,98
Malaga 17,46 22,11 26,20 28,03 32,37 36,52 36,67 34,12 32,03 29,73 26,83 1544
Sevilla 22,02 2441 26,37 28,49 32,38 33,85 33,29 30,05 26,51 2554 22,16 1413

La provincia con menor tasa de paro es Almeria, mientras la que encabeza el mayor
porcentaje de parados desde 2008 es Cadiz, que tiene 10 puntos porcentuales mas
gue Almeria.
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En la actualidad, seis de las ocho provincias tienen tasas de paro superiores al 20%,
mientras que en 2008 solo 3 pasaban del 15% vy, de estas, una del 18%, Cadiz.

Estos datos ponen de manifiesto la profundidad de la crisis laboral en Andalucia y de
la que todavia no se ha recuperado: ni en cantidad ni en calidad del empleo.

Como se observa en la siguiente grafica, lo peor de la crisis sucedié en los afios 2013
y 2014, empezando en 2015 a frenarse el incremento del desempleo y comenzando
la recuperacion. En los momentos mas duros de la crisis, el numero de
desempleados varones superaba al de mujeres (habia mas hombres trabajando),
mientras que, al inicio de esta y una vez que comienza a disminuir el desempleo, las
mujeres vuelven a superar a los hombres.

Evolucidndel n? de parados por sexo
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Gabinete de Estudios USO, fuente EPA 1T2019

Si analizamos cémo se distribuyen los parados andaluces en funcién del nivel de
estudios alcanzado, vemos que el mayor nimero de parados se corresponde con los
gue no han finalizado la Ensefianza Secundaria, un 57% del total; de ellos, el 43% han
iniciado los estudios de Secundaria, no superandolos, y son, por tanto, el fruto del
fracaso escolar, al no haber finalizado la ensefianza obligatoria.

El segundo grupo de desempleados se corresponde con aquellos que han alcanzado
una titulacion superior (20%): es un claro reflejo de que tenemos mas universitarios
formados, y por tanto buscando empleo, que profesionales que han adquirido sus
conocimientos a través de la formacién profesional, cuyo porcentaje es del 12%.

Si bien no es un nimero significativo, cuantitativamente hablando, llama la atencion
gue exista un 1% de parados andaluces que sean analfabetos.
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Distribucidon del n2 de parados en funcion del nivel de estudios alcanzado
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Gabinete de Estudios USO, fuente EPA 1T2019

Si miramos los parados andaluces en funcién de su edad y sexo, vemos cémo se
agrupan en dos tramos especialmente: los comprendidos entre 35 y 44 anos y el mas
numeroso que es el de 45 a 54 afios. Solo en el tramo comprendido entre 55 y mas
anos los hombres superan ligeramente a las mujeres, y estas son las responsables de
la mayor acumulacién de parados entre los 35 y 54 afios.

Distribucién del n2 de parados por tramo de edad y sexo

@ Mujeres @ Hombres

55y mds afios

De 45a 54 afios

De 35a 44 afios

De 25a 34 afios

De 20a 24 afios

De 16a 19 afios

20.000 40.000 60.000 80.000 100.000 120.000 140.000
Gabinete de Estudios USO, fuente EPA 1T2019

En cuanto a su distribucién, en funcion del sector de actividad econémica al que
pertenecen, vemos que mayoritariamente estos corresponden al sector servicios (un
34%). Se trata de un sector muy ligado a la estacionalidad, por tanto a la
temporalidad, y donde se produce una gran rotacién en el empleo.
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Un segundo grupo, y mas numeroso, son aquellos que buscan su primer empleo o
han dejado su empleo hace mas de un afio (larga duracién), que alcanzan un 46%. Es
notable la gran diferencia con la Industria (3%) o la denostada Construccién (5%).

Distribucion del n2 de parados en funcién del sector de actividad

Industria

Agricultura 3%
12%

_ Construccién
5%

Parados que buscan primer
empleo o han dejado su
ultimo empleo hace mas de
1lafio
46%

Servicios

34%

Gabinete de Estudios USO, fuente EPA 172019

El pequefio porcentaje de la Industria frente a los Servicios nos lleva a reflexionar
sobre la importancia de mantener e implementar un mayor tejido industrial en Ia
region. También podemos pensar que buena parte de los parados que estdn en el
grupo de aquellos que han dejado su empleo hace mas de un afio proceden del
sector industrial; por ejemplo, la pérdida de empleo en la industria en la bahia de
Cadiz, que no ha recuperado el empleo industrial perdido en los ultimos afos.

Esto nos lleva a otra reflexidn: si bien podria ser comprensible que aquellos que
buscan su primer empleo no estén asignados a un sector de actividad econdmica, no
lo es en absoluto que a aquellos que lleven mas de un afio buscando empleo se los
descatalogue de su actividad. Esta seria una de las causas de por qué, transcurrido
un afio en el desempleo, es cada vez mas dificil salir de esa situacién. Algo que
deberia revisarse para un mejor y mas eficiente funcionamiento de los Servicios
Publicos de Empleo.

Un ultimo aspecto, y no por ello menos importante, es la distribucién de los parados
en funcién del tiempo de permanencia en el desempleo. Los parados de larga
duracidon (mas de un afio) suponen el 52% del total. El mayor numero se encuentra
entre aquellos que superan los dos afios: un 38% del total.

Practicamente mas de la mitad de los parados andaluces ya no perciben la
prestacion contributiva.



PAGINA 6 ESTUDIOS CC.AA.: ANDALUCIA

Distribucion del n2 de parados en funcion del tiempo de busqueda de empleo

Menos de 1 mes
6%

De 1 mes amenosde 3
meses

. ) 15%
2 afios 0 mas

38%

De 3 meses a menosde 6
meses
12%

De 6 meses a menosde 1
ELTY)
De 1afio a menosde 2 afios 15%
14%

Gabinete de Estudios USO, fuente EPA 172019

Si vemos ahora esta distribucién en funcién del tiempo de busqueda de empleo
diferenciada por sexo, tenemos que las mujeres ganan a los hombres en el paro de
larga duracion, estando el mayor grupo de ellas en las que llevan mas de dos anos
buscando empleo.

Comparando este dato con la distribucidn por sector de actividad econdmica, vemos
gue coinciden practicamente los que llevan mas de 1 afo buscando empleo (52%)
con aquellos que buscan su primer empleo o han dejado su empleo hace mas de un
ano, que alcanzan un 46%.

Distribucidn del n2 de parados en funcién del tiempo de busqueda de empleo y sexo
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Gabinete de Estudios USO, fuente EPA 172019
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Ocupacion

En el primer trimestre de 2019, la poblacidn ocupada en Andalucia ascendid a
3.106.000, produciéndose en el periodo 2008/2019 una disminucién de la ocupacion
del 4,2%, lo que supone una pérdida total de 131.800 personas ocupadas

Ocupacion Hombres Mujeres Variacion total
EPA 172019 2019T1 2008T1 Diferencia  2019T1 2008T1 Diferencia ocupacion
Almeria 161.300 174.700 -13.400 124700 112.500 12.200 -1.200
241.000 280.600 -39.600  162.500 168.700 -6.200
Cérdoba 169.700 194.300 -24.600 120100 126.800 -6.700 -31.300
Granada 196.000 211.500 -15.500 136500 137.300 -800 -16.300
Huelva 109.300 119.000 9700 84.100 78.500 5.600 -4.100
Jaén 129.300 160.400 -31.100  95.200 93.900 1.300 -29.800
359.900 361.900 287.400 252.600 3480  32.800]
Sevilla 403.700 459.700 -56.000  325.300 305.400 19.900 -36.100
Andalucia 1770200  1.962.100 -191.900 1.335.800  1.275.700 60.100 -131.800

Durante este periodo de tiempo, la destruccién de empleo ha sido mucho mayor en
los hombres que en las mujeres. Estas han aumentado su nimero de ocupadas con
respecto a 2008, amortizando la disminucion de la ocupacion realizado en Andalucia.

La provincia con un mejor comportamiento en la ocupacién ha sido Malaga, que es la
Unica que presenta un saldo positivo de 32.800 ocupados, si bien con una pequefia
disminucion de la ocupaciéon masculina en 2.000 efectivos.

Este incremento de la ocupacién en las mujeres ése podria justificar porque la crisis y
las dificultades econdmicas de los hogares han hecho que mds mujeres que no
estaban trabajando lo hagan ahora? Seria esta una explicacidon simplista de este
hecho, éno seria mds bien que las mujeres estaban por debajo del nivel de ocupacion
gue les corresponderia en funcién de su nimero y cualificacion?

En cualquier caso, es un dato positivo que en este periodo de tiempo se haya
mejorado la ocupacién de las mujeres. Un paso adelante en igualdad.

Evolucion de la ocupacién en Andalucia por sexo
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Gabinete de Estudios USO, fuente EPA 1T2019
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Si analizamos los sectores de actividad, vemos como son los Servicios los que
agrupan a la gran mayoria de los trabajadores y trabajadoras andaluces: un 74,8% de
los mismos trabajan en este sector; es decir, tres de cada cuatro andaluces que
trabaja lo hace en los Servicios.

Ocupacion Agricultura Industria Construccion Servicios

EPA 172019 Valor % Valor % Valor % Valor %
Hombres 208.900 11,8 234.000 13,2 194.400 11,0  1.133.100 64,0
Mujeres 82.100 6,1 53.800 4,0 10.600 0,8  1.189.300 89,0
Totales 291.000 9,4 287.800 9,3 205.000 6,6 2.322.400 74,8

La actividad econdmica de Andalucia es muy dependiente del sector Servicios, mas
todavia cuando miramos la ocupacién de las mujeres, de las que un 89% de las que
trabajan lo hacen en este sector. Este es un ambito laboral que estd caracterizado
por la temporalidad, que conlleva la estacionalidad y la rotacién en el empleo, con
contratos de muy corta duracidn.

Las mujeres solo superan a los hombres en ocupacién en el sector servicios,
mientras que estos, por ejemplo, cuadruplican a las mujeres en la Industria.

Si analizamos la ocupacion en el periodo 2008/2019 por sectores de actividad
econdmica, vemos cémo la destruccion de empleo ha sido especialmente
significativa en el sector de la Construccién y la Industria, incrementandose en
Servicios y, en menor medida, en la Agricultura. En este sector, destaca el
incremento de la ocupacién en Almeria y Huelva.

En la Construccién y en Industria, hay una caida generalizada de la ocupacién,
mientras que en Servicios crece en todas las provincias, con las excepciones de Cadiz

y Cérdoba.

Ocupacion Agricultura Industria Construccion Servicios

EPA 172019 2019T1  2008T1 A 2019T1  2008T1 A 2019T1  2008T1 2019T1  2008T1 A
Almeria 71600 49300 22300 13900  21.900 -8000 12600 57.300 -44.700 188.000 158.700  29.300
Cadiz 10000 14900  -4900 41800  47.800 -6.000 29800 63.700 -33.900 321.800  323.000 -1.200
Cérdoba 39000 42300 -3.300 42600  38.800 3800 15600 43500 -27.900 192600 196.600  -4.000
Granada 38300 29.000 9300 28400  33.300 -4900 24800  57.700 -32.900 241000 228.700  12.300
Huelva 44000 27000 17000 15800  21.800 -6.000 12200 27600 -15400 121.500 121.100 400
Jaén 38200 43900 5700  29.800  37.800 -8000 10300  31.200 -20.900 146.200 141400 4.800
Malaga 15300  15.300 0 39400 50800 -11400 62700  96.100 -33.400 530.100 452.300  77.800
Sevilla 34700  33.000 1700 76200  81.900 5700 37000 103900 -66.900 581.200 546.200  35.000
Totales 291100 254700 36400 287.900 334100 -46.200 205.000 481.000 -276.000 2.322.400 2.168.000  154.400

Si tenemos en cuenta la tasa de empleo (cociente entre el niUmero total de ocupados
y la poblacién total mayor de 16 afios), la de Andalucia se ha mantenido siempre
cinco puntos por debajo de la nacional.

En ambos casos, aun estamos por debajo de la que teniamos en 2008, al inicio de la
crisis; desde 2009, estamos por debajo del 50% y recuperamos el empleo a un ritmo
menor que con el que se destruyd.
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Evolucionde latasa de empleo
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Gabinete de Estudios USO, fuente EPA 172019

Si tenemos en cuenta la poblacién asalariada, aquella que tiene una relacién laboral
por cuenta ajena, y su modalidad de contratacidn, al finalizar el primer trimestre de
2019, el porcentaje de asalariados con contrato indefinido en Andalucia se situd en
el 65,1%, lo que supone estar nueve puntos por debajo de la media nacional (74,1%).
Uno de cada tres asalariados andaluces esta con un contrato temporal.

De duracion indefinida: Total Temporal: Total
EPA 1T2019
Valor absoluto Porcentaje Valor absoluto Porcentaje

Ambos sexos

Total Nacional 12.124.000 74,1 4.233.700,0 25,9

Andalucia 1.676.500 65,1 898.400,0 34,9
Hombres

Total Nacional 6.373.900 74,7 2.162.700,0 25,3

Andalucia 931.400 65,8 484.000,0 34,2
Mujeres

Total Nacional 5.750.200 73,5 2.071.000,0 26,5

Andalucia 745.100 64,3 414.400,0 35,7

Si consideramos la evolucidén de este porcentaje en el periodo 2008/2019, vemos
que, en la época mas dura de la crisis, en 2013, afio donde el paro alcanzé las
mayores cotas, se incrementd hasta alcanzar el 69,7%, para comenzar a disminuir
hasta el actual 65,1%. Dato que es superior en 7,5 puntos porcentuales al que tenia
Andalucia al inicio de la crisis, en 2008.

La explicacion es sencilla: en ese periodo en el que la crisis fue mds intensa, lo que se
destruyé fue el trabajo temporal, no se renovaban los contratos, lo que llevé a una
mejora de la relacion entre fijos y temporales.
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Evolucidn del porcentaje de asalariados con contrato indefinido
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Analizando ahora la evolucidn de la ocupacion en funcion de la jornada de trabajo,
vemos que se ha producido una disminucion de la contratacién a tiempo completo
de 4 puntos, un punto superior a la disminucién del conjunto de Espana. Esta
modalidad de contratacidn es usada fundamentalmente para mujeres: una de cada
cuatro mujeres ocupadas lo estd a tiempo parcial.

Jornada a tiempo completo Jornada a tiempo parcial

EPA 1T2019 Porcentaje Porcentaje
2019T1 2008T1 2019T1 2008T1

Ambos sexos

Total Nacional 85,1 88,2 14,9 11,8

Andalucia 84,3 88,0 15,7 12,0
Hombres

Total Nacional 93,0 95,8 7,0 4,2

Andalucia 93,3 95,8 6,7 4,2
Mujeres

Total Nacional 75,6 77,5 24,4 22,5

Andalucia 72,4 76,1 27,6 23,9

Consideramos ahora la relacidn entre los asalariados en el sector privado y aquellos
gue trabajan en el sector publico. La proporcién de asalariados en Andalucia en el
sector publico es superior a la media nacional en tres puntos: un 22,1%, frente al
19,6% correspondiente al total nacional.

En Andalucia, el porcentaje de mujeres que trabajan en el sector publico es superior
en cuatro puntos porcentuales al de hombres.
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Asalariado sector publico Asalariado sector privado
EPA 1T2019 Valor absoluto  Porcentaje Valor absoluto Porcentaje
2019T1 2019T1 2019T1 2019T1
Ambos sexos
Total Nacional 3.213.600 19,6 13.144.100 80,4
Andalucia 569.600 22,1 2.005.200 77,9
Hombres
Total Nacional 1.417.500 16,6 7.119.100 83,4
Andalucia 286.900 20,3 1.128.500 79,7
Mujeres
Total Nacional 1.796.200 23,0 6.025.000 77,0
Andalucia 282.700 24,4 876.800 75,6

Una ultima consideracion con respecto a la ocupaciéon en Andalucia es cémo se
distribuye esta en funcién del nivel de estudios alcanzado.

El mayor nimero de personas ocupadas corresponde a aquellas que han alcanzado
una titulacién superior (36,6%), mientras que el segundo corresponde a aquellas que
no han terminado la segunda etapa de educacién secundaria, que suponen un 31,2%
el total. Aquellos que han cursado Bachillerato o Formacién Profesional tienen un
porcentaje de ocupacion inferior. Esto nos puede indicar que hay un numero
significativo de personas que finalizan el Bachillerato y/o la Formacién Profesional y
no acceden con esta titulacion al empleo, contindan en el sistema educativo y lo
hacen después de finalizar estudios superiores.

Distribucion porcentual del n2 de ocupados segtin el nivel de formacién alcanzado
Educacién Superior

Segunda etapa de educacién secundaria con orientacion profesional (incluye
educacion postsecundaria no superior)

Segunda etapa de educacidn secundaria, con orientacion general 12,5
Primera etapa de Educacién Secundaria y similar 1,
Educacién primaria

Estudios primarios incompletos
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Unas preguntas que nos hacemos son: ¢este numero de titulados universitarios estd
ocupado en trabajos que se corresponden a su cualificacién o esta haciéndolo en
trabajos que requeririan una menor cualificacién? ¢Hay sobrecualificacion en la
ocupacion de determinados puestos de trabajo?
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Salarios

El coste salarial, segin la encuesta trimestral de coste laboral, comprende salario
base, complementos salariales, pagos por horas extraordinarias, pagos
extraordinarios y pagos atrasados. Su valor medio en el cuarto trimestre de 2018
alcanzod los 2.039,01 euros/mes en el conjunto del territorio nacional, lo que supuso
un incremento del 0,9% respecto al mismo trimestre de 2017.

Coste salarial total

ETCL 4T2018 L
2018T4 2017T4 Variacion (%)

Total Nacional

Media sectores de actividad 2.039,01 2.020,14 0,9%
Industria 2.448,34 2.453,26 -0,2%
Construccion 2.038,55 1.982,08 2,8%
Servicios 1.965,03 1.943,34 1,1%

Andalucia

Media sectores de actividad 1.746,43 1.768,78 -1,3%
Industria 2.072,67 2.092,23 -0,9%
Construccion 1.843,96 1.785,03 3,3%
Servicios 1.696,07 1.723,45 -1,6%

En Andalucia, se ha producido en el mismo periodo un descenso del 1,3%; esto es,
2,2 puntos por debajo de la media nacional. Ello a pesar de que la Construccion ha
subido medio punto mas que la media nacional. En la Industria y en los Servicios,
donde se encuentra la mayoria de la poblacion ocupada de la regién, se han
producido decrementos salariales del 0,9% y 1,6%, respectivamente.

Si tenemos en cuenta los valores brutos mensuales, la media de un trabajador

andaluz es inferior en 292,5 euros mensuales a la media nacional. Mas de 4.000€ al
afio. Esta diferencia salarial tendrd su repercusion en el valor de la futura pension.

Evolucion del coste salarial total

e==Total Nacional ===Andalucia
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Gabinete de Estudios USO, fuente ETCL4T2018
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Viendo la evolucion del valor del coste salarial total en estos diez afios, vemos que
hay una brecha importante entre el salario medio y el que se percibe en Andalucia,
brecha que se ha ido ensanchando en este periodo de tiempo.

En estos afios, tenemos que la media nacional ha subido un promedio de 9,8
euros/mes cada afio. En Andalucia, ha descendido en estos 10 afios casi 30 euros, es
decir 3 euros/mes cada afio de promedio. Podemos decir que los trabajadores de
Andalucia se han empobrecido durante la crisis.

Mas alld de la comparativa, lo que se ha producido ha sido un estancamiento y una
devaluacién de los salarios, con la consiguiente pérdida de poder adquisitivo en los
ultimos anos.

Analizando la evolucion de los salarios en funcién de los sectores de actividad, en
Andalucia vemos cdmo la Industria esta muy por encima de los otros sectores.

Durante la crisis, la Industria no bajé, mantuvo su salario, por eso es especialmente
preocupante que, a partir de 2017, se inicie una disminucidn de este. Los servicios
tuvieron su gran descenso en el momento de mas intensidad de la crisis, en 2012.
Mientras, la Construccién tuvo significativos aumentos en 2011 y 2013, volviendo a
empezar a remontar ligeramente en 2017.

Evolucidn del coste salarial total en Andalucia por sectores de actividad

= Media sectores de actividad == Industria Construccion Servicios
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Gabinete de Estudios USO, fuente ETCL4T2018

Si comparamos la media salarial de un trabajador de la Industria a nivel nacional,
esta es 375 euros/mes mayor que la de un trabajador industrial de Andalucia, y esa
diferencia es de 269 euros/mes en los Servicios. Si comparamos los salarios de un
trabajador de la Industria y otro de Servicios en Andalucia, la diferencia alcanza los
376 euros/mes.

Si comparamos los incrementos producidos en este periodo de tiempo y la variacion
del IPC en Andalucia, vemos que todos los sectores han perdido poder adquisitivo.
Siendo especialmente importante, tanto por la cuantia de esta pérdida, como por el
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volumen de personas afectadas por ella, la producida en el sector Servicios, con un

16,5%.
Pérdida de poder adquisiti
Andalucia: ETCL 4T2018 201874 2008T4  %deincremento oo Cc POCEracquisiive
(IPC en el periodo: 12,7)
Media sectores de actividad 1.746,43 1.775,85 -1,7% 14,4%
Industria 2.072,67 1.935,66 7,1% 5,6%
Construccion 1.843,96 1.710,12 7,8% 4,9%
Servicios 1.696,07 1.763,68 -3,8% 16,5%

Junto a la devaluacion salarial, también se ha producido un decremento del nimero
de horas efectivas de trabajo realizadas por cada trabajador y mes en este periodo

de tiempo.
Andalucia: ETCL 4T2018 Horas efectivas
2018T4 2008T4 Diferencia
Media sectores de actividad 125,3 134,6 -9,3
Industria 138,6 143,6 -5,0
Construccion 141,9 147,1 -5,2
Servicios 122,3 130,4 -8,1

Ni se han recuperado los salarios ni la actividad econdmica, si tomamos como una
referencia de ella las horas efectivas de trabajo.

Pensiones

El numero total de pensionistas en Andalucia alcanzé en abril de 2019 los 1.428.834,
cuya pensién media fue de 885,15 euros, un 10,4% inferior a la media nacional.

NUmero pensionistas LB P Jubilacion Viudedad Orfandad Favor familiar TOda.ls -

permanente pensiones
Almeria 9.508 62.138 18.125 4.890 455 95.116
Cédiz 38.793 111.590 45.168 10.220 2.322 208.093
Cérdoba 15.316 102.815 26.023 6.685 1.130 151.969
Granada 22133 109.590 26.769 7.580 1.205 167.277
Huelva 11.414 54.992 17.768 4210 634 89.018
Jaén 21.301 76.083 26.719 5.674 698 130.475
Malaga 31.590 153.741 45.951 11.988 1431 244.701
Seuvilla 56.237 204.958 63.156 15.515 2.319 342.185
ANDALUCIA 206.292 875.907 269.679 66.762 10.194 1.428.834

La comparativa del valor de la pensién media en Andalucia y en el conjunto del
Estado nos indica que la consecuencia de tener salarios por debajo de la media
nacional se traduce en pensiones inferiores a esta.

Todas las pensiones que se perciben en Andalucia estan por debajo de la media
nacional.

Esta diferencia en el valor de la pensidon media en Andalucia se ahonda mas cuando
vemos su valor en las distintas provincias.
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Pension media Nacional Hombres Mujeres No consta Todos los sexos
Incapacidad permanente 1.029,09 870,45 520,07 971,59
Jubilacion 1.309,65 854,59 758,08 1.135,25
Viudedad 508,33 727,69 654,39 710,57
Orfandad 403,85 403,02 456,57 403,46
Favor familiar 543,88 588,09 - 574,47
Todas las pensiones 1.205,26 784,59 708,06 987,93
Pension media Andalucia Hombres Mujeres No consta Todos los sexos
Incapacidad permanente 949,74 799,38 -- 895,52
Jubilacion 1.159,83 792,21 349,26 1.024,37
Viudedad 461,36 680,90 503,60 663,18
Orfandad 384,49 381,11 408,26 382,89
Favor familiar 510,94 564,45 -- 544,73
Todas las pensiones 1.053,94 724,03 420,37 885,15

Cadiz, siendo la provincia mas castigada por el desempleo, tiene las pensiones mas
altas como consecuencia del importante peso que tuvo el empleo industrial en ella.
La provincia que arroja unos valores menores en su pension media es Almeria: que
no alcanza los 1000 euros para los hombres y los 700 para las mujeres.

Importe Pension Incapacidad permanente Jubilacion Viudedad Orfandad Favor famiiar ~ Todas las pensiones

media Hombres ~ Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres — Mujeres
Ameria 07% 80198 1082  TI8% 43943 61619 3900 3BLIL 51458 5028 9574 65816
Cédiz 10936 8780 127165 89356 52620 7TH24T 41231 40374 52671 58236 L15470 790,84
Cdrdoba 8293 7064 108349 71891 41838 63488 31848 3404 48390 SALO5 98600 669,69
Cranada 93683 80078 10882  Tm3l 41881 62486 37191 36623 49749 54909 98992 70016
Hueha 374 TR0 12133%  T6L54 45718 0417 30024 3083 54661 58183 109490 71398
Jagn 87861 71602 103472 7018 AM4% 65749 IR 4l 4901 52213 9L15 67806
Mélaga 99331 87168 115951 8911 49073 67576 30059 37L99 50533 56506 106479 74338
Sevila 9575 TI083 12970 8B4 41984 TUL85 362 302H SUA3 580% 10%661  TALY0

ANDALUCIA 94974 79938 115083 7221 46136 68090 38449 /LI 51094 56445 1053 72408
NACIONAL 10909 8045 130965 85459 50833 72760 40385 40302 54388 58609 120526 78459

Al analizar la distribucién de las pensiones en funcion de tramos de su valor en
Andalucia, vemos que los valores medios enmascaran una dura realidad: el mayor
nimero de pensiones se sitla en el tramo de los 600 a 700 euros (418.199), que
representa el 27% del total de pensiones. Pero, ademas, 1.092.593 de ellas estan por
debajo del SMI (900€): es decir, en Andalucia el 70% de las pensiones estan en esta
situacién.

Es muy significativa la brecha de género. El nimero de pensiones correspondientes a
mujeres superan a las de hombres hasta llegar a los 750 euros; a partir de ahi, los
valores de las pensiones de los hombres siempre superan a las mujeres, llegando los
perceptores de la pensidon mdaxima a septuplicar a estas; mientras, las perceptoras de
pensiones cuyo valor esta entre 650 y 700 euros son dos veces y medio mas que
hombres.



PAGINA 16 ESTUDIOS CC.AA.: ANDALUCIA

Distribucion del n2 de pensiones por tramo de su valor y sexo
e==Hombres e===Mujeres
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Gabinete de Estudios USO, fuente INSS abril 2019

PIB Regional: riqueza de la comunidad auténoma

Después de analizar la ocupacién, los salarios y pensiones en Andalucia, finalizamos
este informe con la riqueza de la region.

El PIB de Andalucia al finalizar 2017, segun los datos de la Contabilidad Regional de
Espana elaborada por el INE, alcanzé los 155.934.701 miles de euros; que suponen
un 13,4% del total del PIB Nacional a precios de mercado, que fue de 1.166.319.000
miles de euros.

La mayor contribucién al PIB la realizan Sevilla y Malaga, mientras que la provincia
gue menos aporta es Huelva.

CRE (INE) % PIB Nacional

ANDALUCIA 13,4%
Almeria 1,2%
Céadiz 1,9%
Cérdoba 1,2%
Granada 1,4%
Huelva 0,8%
Jaén 1,0%
Malaga 2,6%
Sevilla 3,3%

Las variaciones del PIB en volumen han seguido en Andalucia una trayectoria similar
a la nacional. La crisis y su evolucidon han seguido el patréon de W: caida,
recuperacién, para volver a caer y volver a crecer de manera mas suave. Andalucia
tuvo una primera recuperacién mas suave, y una segunda caida algo mas profunda
gue la media nacional
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Variaciones en volumen del PIB

e Andalucia ====Total Nacional
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Gabinete deEstudios USO, fuente Contabilidad Regional de Espafia (INE)

Si analizamos ahora cémo se distribuye esta riqueza entre las personas, nos
encontramos con el PIB per capita. Solo siete comunidades auténomas estan por
encima de la media (25.064 euros). Andalucia se situa en penultimo lugar de estas,
con un PIB por habitante de 18.557 euros, que representa el 74% del valor medio.

PIB per capita regional
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Conclusiones

En conjunto, podemos decir que en Andalucia hay mas paro y menos ocupacion en la
actualidad que al inicio de la crisis, y se ha producido una pérdida de poder
adquisitivo de los salarios de un 14,4%. Todavia estamos lejos de los niveles que se
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tenian antes de la crisis y, por tanto, la recuperacién no es todavia completa, ni
puede ser satisfactoria.

Es una comunidad auténoma muy influenciada por el sector Servicios. El 34% de los
desempleados pertenecen a este ambito, y también este sector lidera la ocupacion
en Andalucia, con el 74,8% de los ocupados. El 89% de las mujeres ocupadas lo
hacen en los servicios.

Desempleo

La crisis de empleo en Andalucia ha sido mayor que la del conjunto del Estado, con
tasas de paro superiores a la nacional. Al inicio de esta, la tasa de paro estaba en el
14,7%, situandose en la actualidad en el 21,08%, mas de seis puntos por encima de
la media nacional. Ello es un indicador de la profundidad de la crisis en la regidn, ya
que en este periodo (2008/2019) ha habido varios afios en los que la tasa de paro
superé el 30%. En la actualidad, seis de las ocho provincias superan el 20%

El grupo de personas mds numeroso en el desempleo, que alcanza el 46%, son
aquellos que buscan su primer empleo o han dejado su ultimo empleo hace mas de
un ano. Este dato practicamente coincide con el nimero de parados de larga
duracidn, de los que el 42% lleva mas de un afio en busqueda de empleo.

Otro gran colectivo de desempleados se corresponde con aquellos que no han
concluido la educacién secundaria, y suponen el 57% del total.

Hay mds parados que al inicio de la crisis. El desempleo ha castigado especialmente a
las mujeres, pasando de representar el 52,8% de los parados al actual 54,7%. El
mayor numero de ellos se agrupa en el tramo de 35 a 54 anos, en el que las mujeres
superan notablemente a los hombres. También son las mujeres las que lideran el
paro de larga duracion, la gran mayoria de ellas lleva mas de 2 afos en esta
situacion.

Ocupacion

La caida de la ocupacion total en el periodo 2008/2019 ha sido de 131.800 personas.
En este caso, es en los hombres sobre los que ha recaido la mayor parte de la
pérdida de ocupacion, al bajar esta en 191.900, mientras que las mujeres han
incrementado su ocupacion en 60.100.

Solo en el ambito de los servicios las mujeres superan a los hombres en ocupacioén,
mientras que estos triplican a las mujeres en la Industria.

Si analizamos la ocupacion en el periodo 2008/2019 por sectores de actividad
econdmica, vemos coémo la destruccion de empleo ha sido especialmente
significativa en el sector de la Construccién y la Industria, incrementandose en
Servicios.

En funcidn de la jornada de trabajo realizada, ha disminuido la contratacion a tiempo
completo. La ocupacién con jornada parcial es realizada mayoritariamente por
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mujeres: una de cada cuatro mujeres que trabajan en Andalucia lo hace a tiempo
parcial.

La mayoria de las personas ocupadas en Andalucia son aquellas que han alcanzado
una titulacién superior, un 36,6% del total, mientras que el segundo grupo se
corresponde con quienes no han finalizado la segunda etapa de la educacién
secundaria. Poco acceso al empleo de quienes finalizan estudios de Bachillerato y FP
gue contintan sus estudios para alcanzar una titulacion superior. ¢Hay un exceso de
sobrecualificacidn en determinados puestos de trabajo?

Salarios

Con respecto a 2017, los salarios en Andalucia han disminuido en un 1,3%, valor que
estd por debajo de la media nacional en 2,2 puntos porcentuales. Ello a pesar del
repunte de la construccién, por encima del 3%, pero que no compensa la bajada del
1,6% de los servicios. Datos que han estado muy por debajo de la media nacional.

Comparando Andalucia con la media nacional, vemos que, en ambas, el mayor
incremento corresponde al dmbito de la construccién, y el decrecimiento mas
acusado se produce en los servicios andaluces, que disminuyen un 2,7% mas que la
media nacional del sector.

Si tenemos en cuenta los valores brutos mensuales, la media de un trabajador de
Andalucia es inferior en 292,5 euros al mes a la media nacional. Mas de 4.000 euros
al ano. Dentro de Andalucia, a pesar de la bajada salarial de la industria, sus salarios
son superiores en 376,6 euros al mes a los servicios. Un trabajador de los servicios en
Andalucia percibe 5.272 euros menos al afio que uno que trabaje en la industria.

Se ha producido en este periodo una pérdida media de poder adquisitivo del 14,4%;
esta pérdida es mas significativa en los servicios, con una pérdida del 16,5%.

Pensiones

El valor de las pensiones que se perciben en Andalucia estd por debajo de la media
nacional.

La brecha salarial de género se traslada a las pensiones: la pensién media de una
mujer es 330 euros inferior a la de un hombre; esto supone una diferencia de 4.620
euros/afo, un 31,3% inferior.

Al analizar la distribucién de las pensiones en funcién de tramos de su valor en
Andalucia, vemos que los valores medios enmascaran una dura realidad: el mayor
numero de pensiones se situa en el tramo de los 600 a 700 euros (418.199), que
representa el 27% de las pensiones. Pero, ademads, 1.092.593 pensiones estan por
debajo del SMI (900 euros); es decir, en Andalucia el 70% de las pensiones estan en
esta situacion.

El nimero de pensiones correspondientes a mujeres superan al de hombres hasta
llegar a los 750 euros; a partir de ahi, los valores de las pensiones de los hombres
siempre superan a las mujeres. En el tramo mas numeroso, de 650 a 700 euros, el
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numero de mujeres es 2,5 veces el de hombres; mientras que el nimero de hombres
perceptores de la pensién maxima llegan a ser 7 veces superior al de mujeres.

Algunas iniciativas y propuestas

e Mejorar el nivel académico y de cualificaciones en Andalucia. El 57% de los
parados de Andalucia no han titulado la ensefianza obligatoria. Para ello, hay
gue desarrollar un modelo eficiente de educacién y formacién, para que los
parados, especialmente los de larga duraciéon, adquieran nuevas
competencias y cualificaciones profesionales, muy vinculadas a los nuevos
desarrollos tecnolégicos en que estamos inmersos, y la rapidez de estos.
Para ello, potenciar mas la formacién profesional y, especialmente, la
formacion dual.

e Modificar y mejorar las actuales politicas activas de empleo, que no deberian
subcontratarse en su ejecucidn, siendo responsables directas de ellas las
Administraciones Publicas.

e Un mejor y mas eficiente funcionamiento de los Servicios Publicos de
Empleo, no descatalogando a los parados de larga duracién del sector de
actividad econédmica de procedencia.

e Desarrollar un modelo eficiente de lucha contra la economia sumergida y el
fraude en la contratacién. Dotar de medios humanos, materiales y legislativos
a la Inspeccion de Trabajo.

e Mejorar el tipo de modelo productivo que existe, apostando por mantener y
desarrollar un mejor y mayor tejido industrial, mas competitivo e innovador.
Para ello, hay que implementar la investigacion, el desarrollo y la innovacién
para impulsar ese cambio.



